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一、中心消息
      

  本中心各項成長活動訊息及教師評鑑相關訊息皆會上本中心網頁公告，教師及同仁
     均可連上本中心網頁http://140.131.85.13/OFFICE/ntcncfd/查詢。

二、教師評鑑短訊
     

      依據教師評鑑辦法第五條及教師評鑑作業細則第七條：請各系(所、中心)於10月15日
     前提送應接受評鑑教師名冊及系(所、中心)所訂之評鑑相關規定至本中心。本中心已於
     9月18日將98學年度教師評鑑參考版及各系（所、中心）97學年度評鑑項目及評分表提供
     參考，敬請各系所協助，若有疑問請與本中心聯絡。

三、教師成長櫥窗

（一）為協助新進教師（新聘教師、復職教師、新聘實習與專案教學人員、教育部專案教學人
      員）加入國北護大家庭，瞭解本校相關重要發展資訊。已於九十八年九月七日（星期一）
      順利完成「九十八學年度新進教師研習會」，活動中亦邀請校長、教務長、研發處處長
     、學務長、人事主任、總務主任、圖書館館長出席報告。 
（二）推動教師評鑑機制改革：
     （1）重視教師的自主投入性及校方整體協調性，展開「教師評鑑發展」之讀書會與對話
         ，增進教師相關知能及共識，共計會舉辦五次，目前已舉辦3次。
          主題為：「教師評鑑的理念」、「教師評鑑的實施原則」、「教師評鑑的標準與實
          施流程」。有關讀書會講義資料及共識摘要，已公告在教師發展中心網頁，歡迎點
          閱。第四次讀書會日期為10月7日，主題為「教學評量的探討」。第五次讀書會日
          期為10月28日，主題為「教師評鑑的推廣」：會依據文獻、校外推動情形及本校經
          驗，將會提出「改革初論」，歡迎踴躍參加，提供寶貴意見。
     （2）並擬訂於11月邀請孫志麟教授蒞臨演講及參與座談會，敬請大家踴躍參加。11月
          底有問卷調查，請大家多予回應，共同建構更適切的教師評鑑理念及實施策略。
（三）增進教師間的聯誼：
       本中心舉辦「移動式教師聯誼活動」，第一次為9月28日教師節，與會老師參與熱烈，
      聊天、吃飯、喝咖啡，其樂融融。


