
 

待定第三次

第四次

第五次

地點：本校親仁樓三樓 教師發展中心（B329）

一、中心消息
（一）九十八學年度本中心仍由蕭淑貞教授擔任主任，並兼任「教學成長與支援組」組長、
聘請劉介宇助理教授兼任「教師教學與評鑑組」組長，及組員曹閔程小姐，共同為完成教師
發展中心業務努力。

二、教師成長櫥窗
（一）本中心成立二年，完成「教師發展中心的成立與展望」，茲將二年推動教師成長及評
鑑制度之重要理念、歷程及議題，置於本中心網頁 (「資源分享」頁面下之「校內教學資源」
欄位)，敬請各位師長踴躍上網參閱，及惠予指導；另外，本中心亦將「教師發展中心的成立
與展望」內容以附件檔案傳送，敬請參閱。

（二）本中心擬訂9/7（星期一）辦理98學年度新進教師研習會，邀請校長、教務長、研發處
處長、學務長、人事主任、總務主任、圖書館館長，藉此瞭解領導團隊的策略，並敬邀各位
新進教師、全體師長、及各行政單位主管蒞臨出席參加。
  
（三）本中心為提昇教師評鑑制度，並重視教師的自主投入性及校方整體協調性，本中心展
開「教師評鑑發展」之讀書會與對話，共計舉辦五次，相關活動主題時程表附錄如下。第一
場次活動擬訂於8月26日（星期三）10AM辦理，邀請各位師長踴躍參加，。另外，本中心備
有評鑑相關資料，歡迎師長隨時參閱，亦可提供我們相關資料，謝謝。

　　

 98.9

次數 日期 活動主題 

第一次 98.8.26（三） 
10AM 

教師評鑑的理念 

 98.9.11（五） 
10AM 

教師評鑑的實施原則 

  教師評鑑的標準與實施流程 

  教學評量的探討 

 98.10 待定 教師評鑑的推廣 
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98.10待定

第二次


