                  教學方法的分類

                          主講人：蔡進雄

壹、前言

1. 天下沒有最好的教學方法或教學模式

2. 只有最適當的教學方法，其目的在於協助學生成功而有效地學習
貳、教學方法或模式的分類

1、 認知、情意、技能的分類

1. 認知取向的教學法

2. 情意取向的教學法

3. 技能取向的教學法

2、 四大家族的分類
1. 社會家族(social family)：角色扮演、同儕教導
2. 訊息處理家族(information processing family)：協助記憶
3. 個別化家族(personal family)：增進自我概念
4. 行為系統家族(behavioral systems family)：訓練、自我訓練
(Joyce & Weil的分類)
3、 直接教學與間接教學
	類別
	直接教學(direct)
	間接教學(indirect)
(建構主義)

	別名
	教師中心、傳統的、舊式的、教導的、行為主義的
	學生中心、進步、新的、人本的

	學習的目標
	教導事實、原理原則
	教導思維模式

	學習的隱喻
	獲得
	參與

	教學法
	講述、告知、直接、指導、解釋
	發現教學、合作學習、探究法、討論法

	教師的角色
	主宰者、指導者、控制者
	治療者、協助者、解放者

	結合的理論
	Skinner的行為理論、Ausubel的認知理論
	Piaget、Vygotsky、Bruner的認知論


                                               (Lefrancois, 2000；王財印等，2004)
參、成人學習的特徵

1. 豐富的經驗

2. 主動學習

3. 問題解決為導向

4. 被尊重的需求
肆、也談教師期望


[image: image1.emf]教學行為

教師期望



師生互動



學業成就

學生感受

(積極或消極的學習)


伍、結語
    1.教學有法，而無定法；一法為主，多法相助   (大陸學者)                                      

    2.沒有教學理論為基礎的教學是盲目的
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